Mostre ao seu novo companheiro os perigos que o cercam
no trabalho.
Cada acidente € uma ligio que deve ser apreciada, para
evitar maiores desgragas.
Todo o acidente tem uma causa que € preciso ser pesqui-
sada, para evitar a sua repetigio. -
Se vocd for acidentado, procure logo o socorro médico
adequado. Niio deixe que *“‘entendidos’ ¢ ““curiosos’ con-
corram para o agravamento de sua lesio.
Se vocd nio € eletricista, nio se meta a fazer servigos de
eletricidade.
Procure o socorro médico imediato, se vocé for vitima de
um acidente, amanhi serd tarde demais.
As méquinas ndo respeitam ninguém; mas vocé deve res-
peitd-las.
Atenda As recomendagdes dos Membros da CIPA e de
seus mestres ¢ chefes,
Conhega sempre as regras de seguranga da segiio onde vo-
cé trabalha.
Conversa e discussdo no trabalho predispdem a acidentes
pela desatengdo.
Leia e reflita sempre os ensinamentos contidos nos carta-
zes e avisos sobre prevengio de acidentes.
Os anéis, pulseiras, gravatas ¢ mangas compridas nio fa-
zem parte do seu uniforme de trabalho.
Mantenha sempre as guardas protetoras das maquinas nos
devidos lugares.
Pare a miquina quando Uver que consertd-la ou lubrificd-
la.
Habitue-se a trabalhar protegido contra os acidentes, Use
equipamentos de protegio adequados a seu servigo.

Conhega o manejo dos extintores ¢ demais dispositivos de
combate ao fogo existentes em seu local de trabalho. Vocé
pode ter necessidade de usé-los algum dia.
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Mostre ao seu novo companheiro 0s perigos que o cercam
no trabalho.
Cada acidente € uma ligdo que deve ser apreciada, para
evitar maiores desgragas.
Todo o acidente tem uma causa que € preciso ser pesqui-
sada, para evilar a sua repetigio. -~
Se vocé for acidentado, procure logoe o socorro médico
adequado. Niio deixe que “entendidos’ e *‘curiosos™ con-
corram para o agravamento de sua lesio.
Se vocd nio € eletricista, niio se meta a fazer servigos de
eletricidade.
Procure o socorro médico imediato, se vocé for vitima de
um acidente, amanhi serd tarde demais.
As mfquinas ndo respeitam ninguém; mas vocé deve res-
peitd-las.
Atenda s recomendagdes dos Membros da CIPA ¢ de
seus mestres e chefes,
Conhega sempre as regras de seguranga da segiio onde vo-
cé trabalha.
Conversa ¢ discussdo no trabalho predispdem a acidentes
pela desatengio,
Leia ¢ reflita sempre os ensinamentos contidos nos carta-
zes e avisos sobre prevengio de acidentes.
Os anéis, pulseiras, gravatas ¢ mangas compridas nio fa-
zem parte do scu uniforme de trabalho.
Mantenha sempre as guardas protetoras das mdquinas nos
devidos lugares.
Pare a mfquina quando tiver que conserté-la ou lubrificd-
la.
Habitue-se a trabalhar protegido contra os acidentes, Use
equipamentos de protegio adequados a seu servigo.
Conhega o manejo dos extintores ¢ demais dispositivos de
combate ao fogo existentes em seu local de trabalho. Vocé
pode ter necessidade de usd-los algum dia.
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CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS

CONTRATANTE: Veraz Comunicacdo Ltda;, com sede em Porto Alegre, na Rua
General Jodo Telles, n® 542/801, bairro Bom Fim, Cep 90035-120, no Estado do Rin
Grande do Sul, inscrita no CNPJ sob o n® 01.815.111/0001-19, neste ato
representado pelo seu diretor Paulo Cezar da Rosa, brasileiro, solteiro, publicitario,
Carteira de Identidade n® 4004145886, CPF n° 231.940.060-53, residente e
domiciliado na Rua Felipe Camardo, n® 510/602, bairro Bom Fim, Cep 90035-140,
Cidade Porto Alegre, no Estado do Rio Grande do Sul.

CONTRATADOQ: Ben-Hur de Carvalho Corvello, brasileiro, solteiro, publicitaria, Carteira
de Identidade n® 1064478983, C.P.F. N° 942,810.920-72, residente e domiciliado na

Avenidada da Azenha, 317/22, bairro Azernha, Cep 90160-000, Cidade Porto Alegre,
no Estado do Rio Grande do Sul;

As partes acima identificadas tém, entre si, justo e acertado o presente Contrato de
Prestagdo de Servigos, que se regera pelas clausulas seguintes e pelas condicdes de
preco, forma e termo de pagamento descritas no presente.

DO OBJETO DO CONTRATO

Cldusula 18, E objeto do presente contratd a prestagdo do servigo publicitario na area
de REVISAO DE TEXTOS ,REDAGAO DE PECAS PUBLICITARIAS PARA VEICULACAO
ON LINE E OFF LINE COMO COMUNICADOS,CATALOGOS, FOLDERS,

EMAIL MARKETING, CARDS E BANNERS ,CRIACAQ DE CONCEITOS, SLOGANS,
CAMPANHAS, TITULOS CRIATIVOS PARA ANUNCIOS E CHAMADAS

DIVERSAS, CRIACAO DE ROTEIROS PARA VTS, SPOTS, STORIES ETC.

OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Cldusula 23, O CONTRATANTE devera fornecer ao CONTRATADO todas as
informagBes necessarias a realizagdo do servigo, devendo especificar os detalhes

necessarios a perfeita consecucdo do mesmo, e a forma de como ele deve ser
entregue.

Clausula 32. O CONTRATANTE devera efetuar o pagamento na forma e condicdes Q
estabelecidas na clausula 62.

o
OBRIGACOES DO CONTRATADO
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Cldusula 42, E dever do CONTRATADOQ oferecer ao contratante a cdpia do presente e\
instrumento, contendo todas as especificidades da prestacdo de servico contratada.
(51)3311.0274 | wwwwveraz.com.br 3
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Cldusula 53. O CONTRATADO devera fornecer Recido dos Servicos, referente ao(s)
pagamento(s) efetuado(s) pelo CONTRATANTE.

DO PRECO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

Clausula 62. O presente servigo serd remunerado mensalmente pela quantia de R$
2.200,00 (dois mil e duzentos reais), referente aos servicos efetivamente prestados,
devendo ser pago em dinheiro, cheque, depdsito em conta bancéria do contratado
ou outra forma de pagamento em que ocorra a prévia concordancia de ambas as
partes.

B0 INADIMPLEMENTO, DO DESCUMPRIMENTO E DA MULTA

Clausula 73. Em caso de inadimplemento por parte do CONTRATANTE quanto ao
pagamento do servigo prestado, devera incidir sobre o valor do presente
instrumento, multa pecuniaria de 2%, juros de mora de 1% ao més e corre¢ao
monetaria.

Clausula 82. No caso de ndo haver o cumprimento de qualguer uma das clausulas,
exceto a 62, do presente instrumento, a parte que ndo cumpriu devera pagar uma
muita de 10% do valor do contrato para a outra parte.

DA RESCISAO IMOTIVADA

Cldusula 92. Poderd o presente instrumento ser rescindido por qualquer uma das
partes, em gualquer memento, sem que haja qualquer tipo de motivo relevante, ndo
chstante a outra parte deverd ser avisada previamente por escrito, no prazo de 30
(trinta) dias.

Clausula 102. Caso o CONTRATANTE ja tenha realizado o pagamento pelo servico, e
mesmo assim, requisite a rescisdo imetivada do presente contrato, terd o vator da
quantia paga devolvido, deduzindo-se 2% de taxas administrativas.

Clausula 112, Caso seja o CONTRATADO quem requeira a rescisdo imetivada, devera
devolver a quantia que se refere aos servigos por ele n2o prestados ao
CONTRATANTE, acrescentado de 2% de taxas administrativas.

DO PRAZO

Cldusula 123, O CONTRATADQ assume 0 compramisso de realizar o servigo de
acordo com a forma estabelecida no presente contrato pelo periodo de 12 meses.

(51) 3311.0274 | www.veraz.com.br
RPuo Gen. J=ds5 Tallas, 542 / 801 - Bom Fim - Porto Alagre / RS
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DAS CONDICOES GERAIS

Cldusula 132, Fica compactuado entre as partes a total inexisténcia de vinculo
trabalhista entre as partes contratantes, excluindo as obrigacBes previdencidrias e 0s
encargos sociais, no havendo entre CONTRATADO e CONTRATANTE qualquer tipo
de relagdo de subordinacdo.

Cldusula 1423, Salvo com a expressa autorizagdo do CONTRATANTE, n3o pode o
CONTRATADOQ transferir ou subcontratar os servicos previstos neste instrumento, sob
0 risco de ocorrer a rescisao imediata.

DO FORO

Clausula 152, Para dirimir quaisquer controvérsias oriundas do presente contrato, as
partes eiegem o foro da comarca de Porto Alegre.

Por estarem assim justos e contratados, fifram o presente instrumento, em duas
vias de igual teor, juntamente com 2(duas) testemunhas.

Porto Alegre, 03 de Julho de 2019.

»

Contratante

VERAZ COMUNICACAD

CHEY 21 815.111/0001-18
Testemunhas:
@ﬁﬁ%ﬁmaéz/ i
Nome' Mawize Jbaiizs Nome
CPF (@) 557 430-a8 CPF

(511 3311.0274 | www.veraz.com.br 3 gprgs a ey
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CONTRATO DE TRABALHO

Por este particular instrumento contratual de trabalho firmado entre partes
de um ladc VERAZ COMUNICACAQ LTDA******kkskikkkikis  gob CNPJ 01.815.111/0001-19,
empresa estabelecida em PORTQC ALEGRE******** =~ no bairro BOM FIM*****rswwrsrs,
a sequir denomindada simplesmente EMPREGADORA, e de outro lado o seguinte funciona-
rio: BORIS RICARDO MONTI HENKIN***#*+xx+%  titular da CTPS N°: 34980, Série:
00046, a sequir denominado EMPREGADO, fica justo e contratado o que segue:

1. - OBJETO - O empregadc e admitido, nesta data, aos servigos da empregadora, pa-
ra exercer a fungdo de PLANEJADOR DE MIDIA.

2. - SALARIO - A empregadora pagara ao empregado o salaric dJe R$ 2.000,00
(Dois mil reais) por MES, pelos servicos por ele prestado, sendo ¢ pagamento dc mesm
efetivado mensalmente.

2.1 - A empregadora, a seu exclusivo arbitrio e sem cardter obrigacional, podera
conceder adiantamentos salariails, sendo efetuada a devidas compensacdc do respecti-
vo valor na contraprestagdo normal ou em haveres de toda e qualquer natureza.

3. - HORARIO E REGIME DE TRABALHO - O empregado cumprird o horédrio de trabalho de
idr-ii—****l‘***‘l’*i‘*i-w‘\-\\-*\\’*i—s\—ir’ry‘r*-—'ri—-}i—*i—*i—i—i—*. A emp:egadora respeitando fe] nﬁmero de 44
horas de trabalho semanal, poderd ultrapassar a duracgdo normal diaria de HORA ho-

ras em todos os dias ou em alguns deles, até o maximo permitido em lei, visando
compensagdo das horas gquando ndo trabalhadas aos sébados.

4. - RECUPERACAO DO TEMPO PERDIDO - Nos casos previstos no art. 61 $ 3°, da Conso-
lidacdo das Leis do Trabalho, seré facuiltado a empregadora o uso do direito de re-
cuperacdc do tempo perdido.

5. - EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL - O equipamento de protegdo individual, que
for entregue ao empregado pela empregadora, devera ser guardado no local apropria-
do a ele indicado e, ao término do contrato, devolvido a empregadora em perfeitas
condigdes de conservacdo.

5.1 - A danificacdo de tal material, em decorréncia de uso indevido, ou a ndoc en-
trega nas condig¢des mencionadas acima, sujeitardoc o empregado ao pagamento de inde-
nizacdo em vwvalor equivalente ao preg¢o de custo do mesmo, em vigor na data de sua
substituigdo ou do término do pacto laboral.

6. - DESCONTOS - A empregadora podera descontar dos haveres do empregado, alem dos
descontos legais, por dolo ou culpa, sem prejuizo da penalidade que a agdo ou oca-
sido comportar.

seus deslocamentos entre residéncia e trabalho e vice-versa, devera solicitar a em-

pregadord,
l1 ) )

7. - VALE-TRANSPORTE - Caso o empregado faga o uso de transporte regular publicc em ;}5

1toc e contra-recibo, o fornecimentode vale-transporte.

BORIS RIf HR O MONTI HENKIN %
% Vo ff P, // i ! -
Lf'Luc;-tLC(ﬂlﬂ /ﬁ ;
VERAZ COMUNICACAC LTDA X
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8. - VIGENCIA - O presente contrato tem carater de experiéncia, vigorando a partir
desta data até 14/08/2014, independente de quaisquer interrupgdes ou suspensées, em
cujo termc estara extinto, sem gue caiba a qualquer das partes aviso prévio ou in-
denizado.

8.1 - Este contrato poderd ser prorrogadeo, uma unica vez, observando, porém, o li-
mite maximo referido no art.445, paragrafo Gnico da Consolidagdc das Leis do Traba-
lho.

9, - DISPOSICOES GERAIS

9.1 - Ao término do prazo pactuade e permanecendo o empregado no desempenho de suas
atribuicdes, transformar-se-a o presente em de prazo INDETERMINADO, com plena vi-
géncia de todas as demais disposigdes contratuais.

9.2 - As partes elegem ¢ foro de PORTO ALEGRE******** comc o uUnico competente para

dirimir quaisquer litigios oriundos do presente contrato.

9.3 - Em caso de rescis3o imotivada do presente contrato, por gqualquer das partes,
antes de seu tempo, aplicar-se-a o disposto nos arts. 479 e 480 da Consolidagdo das
Leis do Trabalho, isto &, a parte gue rescindir, deverd indenizar a outra na impor-
tancia correspondente até o limite da metade da remuneragdo a Jgue teria direito o
empregado até o término do mesmo.

E assim, por estarem de pleno acordo com o contido neste instrumento, emprega-
2

dora empregado o firmam, consoante os ditames legais.

PORTO ALEGRE, 01/07/2014

Testemunhas:

BORI RICA?DO/MONTI HENKIN

el ({LJL’/E 7,

VERAZ COMUNI

ACAO LTDA

VERAZ COMUNICAGAO
CNPJ. 0181511”000119




VERAZ COMUNICACAC LTDA

Ficha de Funcicnério

Estabelec....: VERAZ COMUNICACAQ LTDA CGC: 01.815.111/0001-19
Enderego.....: RUA GENERAL JOAC TELLES, 542

Bairro.......: BOM FIM CEP: 90035.120 Cidade: PORTO ALEGRE RS
Funcionario..: BORIS RICARDC MONTI HENKIN

Codigo. s vnewt 104000300

Identificagéo

Registro.....: 104300

Cédigo.......: 104000300

Funciondrio..: BORIS RICARDO MONTI HENKIN

Nome Reduzido: HENKIN i
Endereg¢o.....: RUA VASCO DA GAMA 19 APTO 41

Bairro.......: BOM FIM CEP: 90420111

Cidade....... : PORTO ALEGRE - RS

Nascimento...: 2%/03/77 (37) em LIVRAMENTO/RS

Filiagdo.....: SARA MONTI HENKIN (MAE)

Estado Civil.: SOLTEIRO Sexo: Masc

G. Instrucdo.: 7 2.GR.COMPLETO

Data Admissdo: 01/07/14 Experiéncia: 45 (14/08/14) / 45 (28/09/14)
Estabelec....: 104.001 VERAZ COMUNICACAQ LTDA
Lotacgédo...... : 104.01 FUNCIONARIOS
Cargo........: 754 PLANEJADOR DE MIDIA
CBO.: 214910
Sindicato....: 55 SIND PUBLIC AG PROP TRAB EMP PUB EST RS
Dados Diversos
Raga/Cor........: Branca
Vale Transporte.: SIM
Familiares
Seq Nome Relacdo Nascim. Idade
01 SARA MONTI HENKIN ° MAE
Documentos
Documento Numero Detalhamente
CART PROF 34980 Beriec.  iv.i.n 00046 3| T —— : RS
Data de Emiss: 02/06/94

FICHA REG 104300
PIS 125938296850
Estabelecimentos o
Data Estabelecimento Motiveo Responséavel
01/07/14 104.001 VERAZ COMUNICACAO LTDA ADMISSAC ADMINISTRADOR
Cargos
Data Cargo CBO Motivo Responsavel
01/07/14 754 PLANEJADOR DE MIDIA 214910 ADMISSAC ADMINISTRADOR

; [
Salarios AR
Data Salario Tipo Motivo Responséavel
01/07/14 2.000,00 Mensal ADMISSAQ ADMINISTRADOR

\\‘}'
Assi&itzfizgg/ﬁmpregado

- 10:16 ESP.002 Padg. 0000
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CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS

CONTRATANTE: Veraz Comunicagdo Ltda;, com sede em Porto Alegre, na Rua
General Jodo Telles, n°® 542/801, bairro Bom Fim, Cep 90035-120, no Estado do Rio
Grande do Sul, inscrita no CNPJ sob o n® 01.815.111/0001-19, neste ato
representado pelo seu diretor Paulo Cezar da Rosa, brasileiro, solteiro, publicitério,
Carteira de Identidade n® 4004145886, CPF n° 231.940.060-53, residente e
domiciliado na Rua Felipe Camardo, n® 510/602, bairro Bom Fim, Cep 90035-140,
Cidade Porto Alegre, no Estado do Rio Grande do Sul.

CONTRATADO: Patricia da Silva Ferreira, brasileira, solteira, publicitéria, Carteira de
Identidade n® 2061160228, C.P.F. N° 707.422.190-20, residente e domiciliado na Rua
MissOes, n° 360/606/bloco 4B, bairro Vista Alegre, Cep 94945-410, Cidade
Cachoeirinha, no Estado do Rio Grande do Sul;

As partes acima identificadas t&m, entre si, justo e acertado o presente Contrato de
Prestacao de Servigos, que se regera pelas clausulas seguintes e pelas condigdes de
prego, forma e termo de pagamento descritas no presente.

DO OBJETO DO CONTRATO

Cléusula 12, F objeto do presente contrato a prestacio do servicos na 4rea
Administrativa

OBRIGACOES DO CONTRATANTE
Clausula 22. O CONTRATANTE devera fornecer ao CONTRATADO todas as
informagdes necessarias a realizacdo do servico, devendo especificar os detathes

necessarios a perfeita consecucdo do mesmo, e a forma de como ele deve ser
entregue.

Clausula 33. O CONTRATANTE devera efetuar o pagamento na forma e condigdes
estabelecidas na clausula 62.

OBRIGACOES DO CONTRATADO

Clausula 42, E dever do CONTRATADO oferecer ao contratante a cdpia do presente
instrumento, contendo todas as especificidades da prestacdo de servico contratada.

—

Clausula 53. O CONTRATADO devera fornecer Recido dos Servigos, referente ao(s)
pagamento(s) efetuado(s) pelo CONTRATANTE.
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DO PRECO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

Cldusula 62. O presente servico serd remunerado mensalmente pela quantia de R$
2.000,00 (dois mil reais), referente aos servicos efetivamente prestados, devendo ser
pago em dinheiro, cheque, depdsito em conta bancaria do contratado ou outra forma
de pagamento em que ocorra a prévia concordancia de ambas as partes.

DO INADIMPLEMENTO, DO DESCUMPRIMENTO E DA MULTA

Cldusula 72. Em caso de inadimplemento por parte do CONTRATANTE guanto ao
pagamento do servigo prestado, devera incidir sobre o valor do presente
instrumento, multa pecuniéria de 2%, juros de mora de 1% ao més e correcio
monetaria.

Clausufa 82. No caso de ndo haver o cumprimento de qualquer uma das clausulas,
exceto a 62, do presente instrumento, a parte que ndo cumpriu deverd pagar uma
muita de 10% do valor do contrato para a outra parte.

DA RESCISAO IMOTIVADA

Clausula 92. Podera o presente instruménto ser rescindido por quaiquer uma das
partes, em qualquer momento, sem que haja qualquer tipo de motivo relevante, ndo
obstante a outra parte deverd ser avisada previamente por escrito, no prazo de 30
(trinta) dias.

Clausula 102, Caso o CONTRATANTE ja tenha realizado o pagamento pelo servico, e
mesmo assim, requisite a rescisao imotivada do presente contrato, terd o valor da
quantia paga devolvido, deduzindo-se 2% de taxas administrativas.

Clausula 112. Caso seja 0 CONTRATADO quem requeira a rescisdo imotivada, devera
devolver a quantia que se refere aos servigos por ele ndo prestados ao
CONTRATANTE, acrescentado de 2% de taxas administrativas.

DO PRAZO X

Cldusula 128, O CONTRATADO assume 0 compromisso de realizar o servico de p
acordo com a forma estabelecida no presente contrato pelo periodo de 12 meses. ¢
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DAS CONDICOES GERAIS

Cladusula 132, Fica compactuado entre as partes a total inexisténcia de vinculo
trabalhista entre as partes contratantes, excluindo as obrigacdes previdencidrias e os
encargos sociais, ndo havendo entre CONTRATADO e CONTRATANTE qualquer tipo
de relagao de subordinacdo.

Clausula 142. Salvo com a expressa autorizagdo do CONTRATANTE, ndo pode o
CONTRATADO transferir ou subcontratar os servicos previstos neste instrumento, sob
0 risco de ocorrer a rescisao imediata.

DO FORO

Cldusula 153. Para dirimir quaisquer controvérsias oriundas do presente contrato, as
partes elegem o foro da comarca de Porto Alegre.

Por estarem assim justos e contratados, firmam o presente instrumento, em duas
vias de igual teor, juntamente com 2(duas) testemunhas.

Porto Alegre, 01 de Junho de 2019.
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Contratante Contratada

VERAZ COMUNICAGAO
CNPJ: 01.815.11 1/0001-19

Testemunhas:
( onef %-;aw%
Nome Nome (J4wiEt Jnrnsia77 -
CPF CPF /. 853490 -
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